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ANEXO
FORMATO PARA EL INFORME DE ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA DERIVADOS

DEL PROCESO DE EVALUACION EXTERNA.
ASM ejercicio fiscal 2025
Informe de Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de la evaluacion

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Nombre del Fondo Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN)

Ano de evaluacion: 2026

Ejercicio fiscal evaluado: 2025
. No. de . . 5
No Aspecto Susceptible de e Inciso Tipo de Nivel de Tema Area(s)
’ Mejora (ASM) . ASM prioridad responsable(s)
(item)

Fortalecer el diagndstico de 03 a), b), c)yf) Institucional Alta Planeacion/ Secretaria de Seguridad
necesidades institucionales, Diagnostico Publicay Vialidad, con
complementando el Documento participacion de la
Técnico del FORTAMUN con una Direccién de Proteccion
tabla que identifique las Civil, Bomberos y

1 principales necesidades Atencién Pre-
susceptibles de atencién, su hospitalaria
magnitud, el area responsable y
los criterios utilizados para
priorizarlas, a partir de los registros
administrativos existentes.
Fortalecer la légica causal de la 04y 05 No aplica Institucional Alta Disefio / Secretaria de Seguridad
intervencién, complementando la Teoria del Publicay Vialidad, con
Teoria del Cambio y los Arboles de Cambio participacion de la
Problemas y Objetivos para Direccion de Proteccién
vincular explicitamente los bienes Civil, Bomberos y

2 y servicios financiados con las Atencién Pre-
capacidades institucionales hospitalaria
fortalecidas y los resultados
esperados en materia de
seguridad, prevencion,
participacion ciudadana y
confianza institucional.
Revisary ajustar la MIR Yy las fichas 06 No aplica Institucional Alta Seguimiento/  Secretaria de Seguridad
técnicas del FORTAMUN, MIR e Publicay Vialidad, con
asegurando la correspondencia indicadores apoyo de la instancia
entre  objetivos, indicadores, municipal responsable
variables, métodos de calculo y de planeacioén

3 unidades de medida; precisando
los medios de verificacion e
incorporando de manera

homogénea las metas y valores
observados  necesarios para
determinar su cumplimiento.




Fortalecer la capacitacion del
personal involucrado en la gestion
del FORTAMUN, promoviendo su
participacion en cursos de PbR-
SED, Metodologia del Marco
Légico, operacién del FORTAMUN
y seguimiento de recursos
federales, conservando las
constancias correspondientes
como evidencia.
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Capacitacion
/
Fortalecimien
to
institucional

Secretaria de Seguridad
Publicay Vialidad, con
participacion de las
areas involucradas en la
gestion del Fondo



